Mindestlohn- & Entsenderegelungen in Europa

jedoch unterschiedliche Auslegung der Richtlinie in den einzelnen EU-Mitgliedstaaten.

Richtlinie 2014/67/EU zur Durchsetzung der Richtlinie 96/71/EG in nationales Recht (verpflichtende Implementierung der Richtlinie bis 18.06.2016),

tco

Mitgliedstaat | Implementiert / Betroffene Verkehre Betroffene (Vorherige) Registrierung Administrative Reprasentant/ Mindestlohn und Sanktionen Sonstiges
in Kraft getreten Personen Verpflichtungen/ Vertreter Arbeitsbedingungen
- nationale zusatzliche Dokumente
Gesetzgebung
Belgien 01.04.2007 Kabotageverkehr Arbeitnehmer, | Registrierung tGber Onlineportal Meldeformular muss nicht erforderlich belgische Arbeits-, Lohn- unbekannt Kontrollen derzeit
Selbststidndige | Limosa mitgefiihrt werden und nicht bekannt
belgisches Gesetz Beschaftigungsbedingungen
Uber die missen erflillt werden
Entsendung von
Arbeitnehmern
Finnland Einfiihrung geplant | Kabotageverkehr Details stehen | Ja, Details stehen noch nicht fest Sowohl Fahrer als auch Ja, wenn die Ja, Details stehen noch Ja, Details Derzeit Regelung
2017 noch nicht fest Reprasentant sind verpflichtet, | Entsendung von nicht fest stehen noch | noch nicht in Kraft
Dokumente bereit zu halten - insgesamt 10 Tagen nicht fest
Details stehen noch nicht fest je Unternehmen
(nicht Person)
innerhalb von vier
Monaten
Uberschritten wird
Weitere
Informationen hier
Frankreich 01.07.2016 Kabotageverkehr Arbeitnehmer | Registrierung Gber Onlineportal SIPSI | Im Fahrzeug mitfiihren: Ja, dient den Vorgaben des BuRgelder Alle wichtigen und
(in fraz. oder eng.) Behorden als Kollektivvertrags missen bis zu 2000€ | ausfiihrlichen

Art. L. 1331-1 bis L.
1331-3 und

Art. R. 1331-1 bis R.
1331-11 des
Verkehrsgesetzes

Loi Macron

Weitere betroffene
Sonderkonstellationen:

- Sobald Busunternehmen
von franz.
Dienstleistungsempfanger
beauftragt wird

- Sobald eine Person in
Frankreich die
Reisegruppe verlasst oder
eine neue Person
hinzusteigt

Ausflllhilfe in bdo Linderdatenbank

Bescheinigung jeweils fiir 6 Monate
glltig

- Arbeitsvertrag (Ubersetzung
nicht notwendig)

- Lohnnachweise

- Arbeitszeitnachweise

- Entsendebescheinigung

Ansprechperson.
Muss franzosisch
sprechen, in
Frankreich
wohnhaft sein und
Uber alle
Unterlagen
(Arbeitsvertrag,
Lohnnachweise,
etc.) in digitaler
Form verfiigen.

Moglichkeit eines
Reprasentanten
Uber das
Unternehmen
Guretruck

(bdo Mitglieder
erhalten
Sonderkonditionen)

eingehalten werden

Stundenlohn zwischen
10,11 -10,64

Informationen in
der bdo
Landerdatenbank



https://www.international.socialsecurity.be/working_in_belgium/de/limosa.html
http://www.tyosuojelu.fi/web/en/employment-relationship/posted-worker/employers-representative
https://www.sipsi.travail.gouv.fr/SipsiCasFo/login?service=https%3A%2F%2Fwww.sipsi.travail.gouv.fr%2FSipsiFO
http://www.bdo.org/uploads/assets/5881ddc88c43ad38e10004fa/original/2017-10_Anlage_Ausf%C3%BCllhilfe_Entsendebescheinigung_SIPSI.pdf?1484905928
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/frankreich/705
http://www.developpement-durable.gouv.fr/sites/default/files/R%C3%A9mun%C3%A9ration%20minimum%20TR%20marchandises%20personnes%20janvier%202017-AL.pdf
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/frankreich/705
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/frankreich/705

tco

Mitgliedstaat | Implementiert / Betroffene Verkehre Betroffene (Vorherige) Registrierung Administrative Reprasentant/ Mindestlohn und Sanktionen Sonstiges
in Kraft getreten Personen Verpflichtungen/ Vertreter Arbeitsbedingungen
- nationale zusatzliche Dokumente
Gesetzgebung
Italien 27.12.2016 Kabotageverkehr Arbeitnehmer | Innerhalb 24 Stunden vor Das entsendende Ja, dient den Keine Vorgaben liber den unbekannt | Alle wichtigen und
Entsendung muss das Unternehmen muss folgende Behorden als zu zahlenden Mindestlohn ausfihrlichen
Entsendeformular in italienischer Unterlagen in italienischer Ansprechperson. Informationen in
Sprache per E-Mail an das Sprache 2 Jahre lang Muss ital. sprechen der bdo
italienische Ministerium versendet aufbewahren: und wohnhaft sein Landerdatenbank
werden: und Uber alle
cabotaggio.distaccoue@lavoro.gov.it | - Arbeitsvertrag Unterlagen
- Gehaltsabrechnungen (Arbeitsvertrag,
Ausfllhilfe in bdo Landerdatenbank | - Angaben zu Beginn, Dauer Lohnnachweise,
und Ende der Arbeitszeiten etc.) in digitaler
Fir jede einzelne Entsendung muss - Nachweise Uber die Form verfiigen.
ein Entsendeformular eingereicht Lohnauszahlung
werden. - Bescheinigung liber die Moglichkeit eines
anzuwendenden Reprasentanten
Ein Onlineportal wurde zum Sozialversicherungsvorschriften | Gber das
01.03.2017 eingeflihrt. Dieses Unternehmen
funktioniert jedoch bislang nicht. Guretruck
(bdo Mitglieder
erhalten
Sonderkonditionen)
Niederlande | zum 01.01.2018 Kabotageverkehr Details stehen | Onlineregistrierung - Details stehen Details stehen noch nicht fest Details stehen noch | Details stehen noch nicht unbekannt
geplant noch nicht fest | noch nicht fest nicht fest fest
Osterreich 01.01.2017 Kabotageverkehr Arbeitnehmer | Meldung erfolgt an die sogenannte Im Fahrzeug mitfiihren oder in | Nicht erforderlich kollektivvertraglicher Geldstrafen | Vereinfachungen
Gelegenheitsverkehr ,Zentrale Koordinationsstelle fiir die | elektronischer Form Mindestlohn bis zu geplant zum
Lohn- und Kontrolle der illegalen bereithalten (z.B. Tablet): 10.000 € 01.06.2017
Sozialdumping- Ausnahme: Beschaftigung” ausschlieBlich
Bekampfungsgesetz | Endziel einer automationsunterstiitzt mittels - Arbeitsvertrag
geschlossenen - Lohnnachweise Alle wichtigen und
Gruppenreise befindet Formular ZKO 3 (fiir Entsendung) - Arbeitszeitnachweise ausfuhrlichen
sich nicht in Osterreich — oder - Entsendebescheinigung Informationen in
z.B. Berlin — Wien — Rom ZKO 4 (fiir Uberlassung) der bdo
Landerdatenbank
die Meldung hat fir jede einzelne oder
Entsendung oder Uberlassung Entsendeplattform
gesondert zu erfolgen des
Sozialministeriums
Ausfillhilfe in bdo Landerdatenbank
Schweiz 08.10.1999 Linienverkehre Arbeitnehmer | 8 Tage je Unternehmen und Person Im Fahrzeug mitfiihren: Nicht erforderlich Einhaltung der Sektor- und Alle wichtigen und
(Linienverkehr; jahrlich meldefrei Kantonsspezifischen- ausfihrlichen
Entsendegesetz Fernlinienverkehr) mit Meldeformular Mindestlohnhdhe Informationen in

regelmaRiger
Beforderung von
Fahrgasten auf einer
bestimmten
Verkehrsverbindung

Ab 9. bis 90. Tag bedarf es einer
Meldung, die spatestens 8 Tage vor
Entsendung Uber folgendes
Onlineformular erfolgen muss.

der bdo
Lédnderdatenbank



http://www.distaccoue.lavoro.gov.it/Documentazione/allegato-circolare-INL-22-dicembre-2016-n.3.pdf
mailto:cabotaggio.distaccoue@lavoro.gov.it
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/italien/706
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/italien/706
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/italien/706
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/italien/706
https://www4.formularservice.gv.at/formularserver/user/formular.aspx?pid=fe66cedb506e495c94b3e826701443e5&pn=B461f73088ab946fe9bd1d1cce573d81a
https://www3.formularservice.gv.at/formularserver/user/formular.aspx?pid=cc0245e96e3145f28adeacc34a476f8d&pn=B8c0a8778f0824d4d886b1e6697edbb4b
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/osterreich/708
http://www.entsendeplattform.at/kv/Z04/private-autobusbetriebe-arb-ang/private-autobusbetriebe-rahmen/4230185?language=de
http://www.entsendeplattform.at/kv/Z04/private-autobusbetriebe-arb-ang/private-autobusbetriebe-rahmen/4230185?language=de
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/osterreich/708
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/osterreich/708
http://www.entsendeplattform.at/cms/Z04/Z04_0/home
http://www.entsendeplattform.at/cms/Z04/Z04_0/home
http://www.entsendeplattform.at/cms/Z04/Z04_0/home
https://meweb.admin.ch/meldeverfahren/
http://www.entsendung.admin.ch/app/?wicket:interface=:1:1:::
http://www.entsendung.admin.ch/app/?wicket:interface=:1:1:::
http://www.entsendung.admin.ch/app/?wicket:interface=:1:1:::
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/schweiz/710
http://www.bdo.org/mitgliederbereich/laenderdatenbank/schweiz/710

Jeder Einsatz ist einzeln zu melden

Sollten 90 Tage je Unternehmen und
Jahr Uberschritten werden, muss
eine Bewilligung beantragt werden.

Mitgliedstaaten, in denen Personenbeférderung nicht von den Mindestlohn- & Entsenderegelungen betroffen ist, werden in der Auflistung nicht dargestellt.
- Alle Angaben nach bestem Wissen und Gewissen, jedoch ohne Gewdhr —

- Stand 04.05.2017 -


http://www.awa.zh.ch/internet/volkswirtschaftsdirektion/awa/de/arbeitsbewilligungen/eu_17/dienstleister.html

